Procedura postepowania z dzieckiem przejawiajacym zachowania

agresywne w ,,Teczowym Przedszkolu” Publicznym Przedszkolu nr 2

w Zdunskiej Woli

PODSTAWA PRAWNA
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 1933);

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w

sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placowkach (Dz.U. z 2024 r., poz. 933),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w

publicznych przedszkolach, szkofach i placéwkach (Dz. U. z 2023 r. poz. 1798).

. CELE PROCEDURY

Usprawnienie i zwiekszenie skutecznosci oddziatywan wychowawczych
przedszkola w sytuacjach trudnych;

zapobieganie powtarzaniu sie zachowan niepozgdanych;

ustalenie zasad reagowania na zachowania niepozgdane;

wypracowanie metod wspotpracy ze Srodowiskiem rodzinnym  dziecka

przejawiajgcego agresywne zachowania.

1. DEFINICJA AGRESJI

Agresja to kazde zamierzone dziatanie w formie otwartej lub symbolicznej, majgce na celu

wyrzgdzenie komus lub czemus szkody, straty lub bdélu. (Ranschburg 1985, s. 77)

1. FORMY DZIECIECEJ AGRESJI

Agresja werbalna — polega na konfrontacji stownej zwigzanej z wyzwiskami, a takze z

obwinianiem, skarzeniem, lamentowaniem. Sg to takze: ktétnie, obrazliwe stowa,

prowokowanie.

Agresja fizyczna — polega na ataku fizycznym badz obronie. Jej przyczyng czesto bywa

konflikt o zabawke lub pomyst na zabawe. Przejawia sie zarowno biciem, kopaniem,

szczypaniem, gryzieniem, jak i wyrywaniem sobie zabawki, popychaniem, rzucaniem i

niszczeniem przedmiotéw



Agresja posrednia (cicha) — wystepuje wtedy, gdy dziecko wytgcza sie z komunikacji,

Swiadomie ignoruje i wyraza przesadnie brak zainteresowania innymi dzie¢mi. Sygnalizuje

antypatie i broni sie przed kontaktem spotecznym, przygotowuje w tajemnicy przykry

dowcip.

Agresja relacji — moze prowadzi¢ do wykluczenia z grupy pewnych oséb, przedstawienia

siebie w lepszym Swietle oraz narzucania komus swojej woli.

Zachowania agresywne dziecka to takze:

opor wobec rodzica/nauczyciela;

niszczenie przedmiotéw wiasnych i cudzych;

przesadne zgdanie zainteresowania oraz uwagi ze strony innych;

przeszkadzanie innym dzieciom;

wybuchowosg¢;

zgdanie natychmiastowego zaspokojenia potrzeb; krzyki i grozby wobec

innych dzieci.

IV. ZAKRES PROCEDURY.

1.

V.

Niniejsza procedura reguluje zasady postepowania w przypadku niebezpiecznego
zachowania dziecka stwarzajgcego zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia
wtasnego oraz innych w ,Teczowym Przedszkolu” Publicznym Przedszkolu nr 2 w
Zdunskiej Woli.

. Przez zachowania niebezpieczne dziecka nalezy rozumie¢ w szczegdlnosci:

ucieczke - tj. samowolne oddalenie sie od grupy;

zachowania agresywne - np. bicie, kopanie, duszenie, rzucanie przedmiotami,
niszczenie mienia,

samouszkodzenia - np. uderzanie gtowg o $ciane,

grozby - dziecko grozi werbalnie lub nie werbalnie za pomocg gestéw, ze zrobi

krzywde innej osobie.

POSTEPOWANIE W  SYTUACJI  WYSTAPIENIA ZACHOWANIA

AGRESYWNEGO U DZIECKA (ZASADY OGOLNE)

1.

Nauczyciele, specjalisSci, pomoce nauczyciela oraz pozostali pracownicy
administracji i obstugi przedszkola zobowigzani sg do przeciwstawiania sie
przejawom agresji ze strony dzieci.

Nauczyciel, w trakcie sytuacji niepozadanej zwigzanej z niewlasciwym



zachowaniem dziecka lub tuz po jego zakonhczeniu reaguje na nig natychmiast,
informujgc dziecko, ze okreslone zachowanie jest niewtasciwe.

. Podejmujgc interwencje wobec agresywnego dziecka, nalezy dazy¢ do
zapewnienia bezpieczenstwa i opieki wszystkim wychowankom, a takze sobie.
Nauczyciel w takiej sytuacji prosi 0 pomoc innego nauczyciela/pomocy
nauczyciela/lub innego pracownika przedszkola i ustala, kto bedzie sprawowat
opieke nad grupa, a kto bedzie sprawowat nadzor nad dzieckiem wykazujagcym
agresywne zachowanie.

. Reakcja wobec przejawow agresji powinna by¢ adekwatna do skali zagrozenia
powodowanego agresja, jak réwniez do okolicznosci zdarzenia, wieku i stopnia
rozwoju dziecka. Wobec agresywnego zachowania reakcja powinna byc¢

stanowcza, a przekaz stowny prosty i jasny.



5. W sytuacji wystgpienia zachowania agresywnego, nauczyciel ma obowigzek
zapewnienia bezpieczenstwa pozostatym dzieciom poprzez odizolowanie
agresywnego dziecka. Jesli istnieje taka konieczno$é/mozliwos¢é nauczyciel
wyprowadza agresywne dziecko z sali lub ogrodu, jednoczesnie zapewnia
pozostatym dzieciom opieke dajgc im poczucie bezpieczenstwa. W sytuacji braku
mozliwosci odizolowania dziecka agresywnego, dopuszcza sie wyprowadzenie
pozostatych dzieci z sali zaje¢, pod opiekg osoby z kadry pedagogicznej/pomocy
nauczyciela/pracownika obstugi.

6. Osoby podejmujgce dziatania interwencyjne powinny:

a) reagowac stanowczo, mowic¢ krotko i prosto. W formie instrukcji podaé dziecku
jasny komunikat co powinno zrobi¢ np.: ,przestan kopac”, ,odtoz” itp.

b) mdwi¢ o zachowaniu dziecka, nie o jego osobie - unikaé zachowan, ktére mogtyby
narusza¢ godnos¢ osobistg dziecka (nie wysmiewaé, nie obrazac¢, nie
zawstydzac), moralizowania i wchodzenia w dyskusje z dzieckiem,

c) jesli to konieczne to uzyc¢ sity, ale tylko tyle ile potrzeba (do powstrzymania dziecka
przed zadaniem ciosu innej osobie, pozbawienia dziecka niebezpiecznego
przedmiotu, jesli odmawia ono jego dobrowolnego oddania, do rozdzielenia
bijacego).

7. Do przestrzegania tejze procedury zobowigzani sg dyrektor, nauczyciele i pozostali

pracownicy przedszkola oraz rodzice dziecka.

VI. SCHEMAT POSTEPOWANIA Z DZIECKIEM AGRESYWNYM:

1. Podjecie przez nauczyciela proby wyciszenia zachowania agresywnego nastepuje
poprzez rozmowe z dzieckiem, odwrdcenia jego uwagi, zaproszenie do kgcika
wyciszen, zaproponowanie innej aktywnosci.

2. Jezeli jest taka mozliwo$¢, wychowawca przeprowadza rozmowe z dzieckiem
przejawiajgcym zachowania agresywne majgcg na celu opisanie zdarzenia.
Odwotuje sie do kodeksu grupowego w celu ustalenia poprawnego zachowania i
stara sie ustali¢ powdd wystgpienia zachowania agresywnego u dziecka.

3. Jezeli dziecko nie reaguje na polecenia stowne, a jego zachowania zagrazajg
bezpieczenstwu jego/ innych dzieci/ nauczycieli lub istnieje realne zagrozenia
niszczenia mienia przedszkola/ innego dziecka/ nauczyciela, nauczyciel ma
mozliwos¢ przytrzymania dziecka, w celu wyciszenia zachowania i zapewniania
bezpieczenstwa otoczenia.

4. W przypadku powtarzajgcych sie nieprawidtowych zachowan dziecka informacja



przekazywana jest zarbwno rodzicom (prawnym opiekunom), jak i dyrektorowi
przedszkola (a w przypadku jego nieobecnosci - osobie go zastepujgcej), ktory
powotuje zespot kryzysowy (zatgcznik nr 2).
5. Zespodt o ktérym mowa w pkt 4, przeprowadza nastepujgce dziatania:
a) jedna osoba wyprowadza dziecko z sali i podejmuje préby uspokojenia

dziecka (strategie behawioralne),



b) jezeli nie da sie wyprowadzi¢ dziecka z sali, a jego zachowanie
bezposrednio zagraza bezpieczehstwu innych dzieci, to grupa wychodzi do

innej sali.

Cc) wspiera rodzica swojg wiedzg merytoryczng | doswiadczeniem
zawodowym, aby wzmocni¢ kompetencje rodzicielskie rodzica/opiekuna

prawnego.

VIl. PROCEDURA POSTEPOWANIA PO WYSTAPIENIU AGRESYWNEGO
ZACHOWANIA U DZIECKA:
1. Nauczyciel wychowawca zawiadamia o zdarzeniu dyrektora oraz rodzicéw dziecka

agresywnego.

2. Fakt agresywnego zachowania dziecka powinien by¢ odnotowany w formie
pisemnej (zatgcznik nr 3) oraz zgtoszony bezposrednio rodzicowi/prawnemu
opiekunowi odbierajgcemu w danym dniu dziecko z przedszkola. Osoba
podejmujgca interwencje, niebedgca wychowawcg grupy, do ktérej uczeszcza
wychowanek, informuje o zdarzeniu wychowawce, sporzgdza notatke ze zdarzenia,
ktérg przekazuje do podpisu rodzicom.

3. Jezeli nasilone pobudzenie emocjonalne/fizyczne dziecka utrzymuje sie dtuzej niz
20 min. (pomimo zastosowania roznorodnych metod stuzgcych wyciszeniu dziecka)
— nalezy poinformowac rodzicow o zachowaniu dziecka i prosi¢ o niezwtoczne
odebranie dziecka z przedszkola.

4. Po agresywnym zachowaniu zagrazajgcym bezpieczenstwu i zdrowiu jego/innych
dzieci/pracownikow odbywa sie spotkanie wychowawcéw z rodzicem/opiekunem
prawnym dziecka, na ktorym zostaje podpisany kontrakt, ktéry jest rodzajem
umowy miedzy przedszkolem, a rodzicem, w ktérym zawarte sg wskazania do
realizacji dla rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz opisane metody radzenia
sobie z jego agresywnymi zachowaniami. Rodzic/opiekun prawny podpisuje zgode
na przytrzymywanie dziecka (zatgcznik nr 1). Brak takiej zgody jest podstawg do
wzywania Pogotowia Ratunkowego w przypadku pojawienia sie zachowan
agresywnych u dziecka.

5. Jesli dziecko zachowuje sie w sposob, ktory moze wyrzgdzi¢ sobie lub innym
krzywde, a interwencja stowna nie przynosi rezultatdw, osoba podejmujgca
dziatania interwencyjne moze podjgé interwencje fizyczng wobec dziecka
polegajgcag na przytrzymaniu, aby nie oddalito sie samowolnie z przedszkola i nie

zrobito krzywdy sobie i nikomu innemu. O =zaistniatym zdarzeniu nalezy



poinformowac dyrektora przedszkola.

. Dziecko nie bedzie uczestniczy¢ w zajeciach dopoki nie bedzie w stanie
zachowywac¢ sie spokojnie i wspoétpracowac¢ z innymi (dziecko jest w stanie
wykonywacé proste polecenia i odpowiada¢ na proste pytania).

. Pracownik przedszkola towarzyszy dziecku dopdki nie bedzie ono mogto

przebywac z innymi dzieCmi i nauczycielem w grupie.

8. Dyrektor, zastepca lub inna wyznaczona osoba zawiadamia rodzicéw o incydencie.

9. Jezeli nie ma kontaktu z rodzicami, dyrektor moze powiadomi¢ stuzby alarmowe

np. pogotowie ratunkowe / tel. 112/.



10.W przypadku wystgpienia powtarzajgcych sie atakow agresji ze strony dziecka,
nauczyciel wychowawca podejmuje wspotprace z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w Zdunskiej Woli i w porozumieniu z rodzicami kieruje dziecko na
diagnoze psychologiczno- pedagogiczng (w sytuacji, gdy dziecko nie posiada
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego).

11.Jezeli dziecko posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, rodzic
zobowigzany jest do kontaktu z psychiatrg/neurologiem czy innym specjalistg
opiekujgcym sie dzieckiem i ustalenie powodu agresywnego zachowania oraz
skutecznej metody wyciszenia agresji dziecka.

12.W przypadku powtarzajgcych sie sytuacji, dyrektor przy udziale nauczycieli
przeprowadza rozmowe z rodzicami dziecka przejawiajgcego zachowania
agresywne, z przebiegu ktérej spisana zostaje notatka stuzbowa (protokét
zdarzenia, zatgcznik nr 3).

13.Rodzic jest zobowigzany do wypetniania zalecen wynikajgcych z diagnozy poradni
psychologiczno-pedagogicznej, konsultacji specjalistycznych, wspotpracy z
przedszkolem oraz regularnego przyjmowania przez dziecko lekéw (np.
uspokajajgcych/wyciszajgcych), jezeli takie zostaty zalecone.

14.Interwencja fizyczna Iub wezwanie stuzb alarmowych stosowane sg w
ostatecznos$ci (dziecko nie reaguje na proby uspokojenia, przejawia wzmozone
pobudzenie nerwowe, a jego zachowania niebezpieczne nasilajg sie).

15.W przypadku kolejnych zachowan agresywnych dziecka i jednoczesnie braku
efektywnej wspétpracy z rodzicami, przedszkole prosi o wsparcie mediatora z
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Zdunskiej Woli.

16.W przypadku braku efektéw dziatan opisanych powyzej, przedszkole kieruje
wniosek do MOPSCOS lub Sgdu Rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinna.

VIIl. ROZPOZNANIE PRZYCZYN | ZRODEL MAJACYCH WPLYW NA
ZACHOWANIE DZIECKA, WSPOMAGANIE PRAWIDLOWEGO ROZWOJU DZIECKA
Nauczyciel podejmuje dziatania zmierzajgce do eliminacji trudnosci i rozwigzania

probleméw dziecka, tj.:

1. ustala wspodlnie z dzieCmi zasady zachowania w formie kodeksu grupowego
obowigzujgcego w grupie/przedszkolu, przypomina je i regularnie odwotuje sie do
nich w codziennych sytuacjach;

2. doprowadza do rozwigzania konfliktu miedzy dzieémi poprzez opis zdarzenia przez
obydwie strony, nazwanie emocji, podjecie préby negocjowania rozwigzania;

3. ustala z rodzicami system motywacyjny w grupie;



4. obserwuje zachowania dziecka w celu egzekwowania ustalen i zapewnienia
bezpieczenstwa innym dzieciom;

5. dokonuje wstepnej obserwacji i ustalenia przyczyny powtarzajgcych sie zachowan
niepozgdanych na podstawie poczynionych obserwacji i rozmoéw z rodzicami;

informuje rodzicow o mozliwosciach pomocy psychologiczno-pedagogicznej



(o2}

. W przypadku powtarzajgcych sie sytuacji kryzysowych organizuje - za zgoda

rodzicow - obserwacje zachowania dziecka, sytuacji wychowawczej w grupie przez
psychologa, ktéry formutuje srodki zaradcze do dalszego postepowania;

podejmuje dziatania w toku biezgcej pracy majgce na celu eliminacje trudnosci i
rozwigzanie problemow dziecka;

informuje rodzicow o zadaniach wychowawczych realizowanych w przedszkolu, o
sukcesach i ktopotach ich dziecka, a takze wigcza ich do wspierania osiggnie¢
rozwojowych dziecka i tagodzenia trudnosci, na jakie ono natrafia.

zgtasza dyrektorowi potrzebe objecia dziecka pomocg psychologiczno -
pedagogiczng; dyrektor na wniosek nauczyciela organizuje dziecku odpowiednig
forme pomocy psychologiczno-pedagogicznej (jezeli takowg nie jest jeszcze

objety).

IX. SPOSOB REALIZACJI PROCEDURY

1.
2.

Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej przedszkola.

Zapoznanie nauczycieli i specjalistéw z trescig procedury.

X. DOKUMENTACJA DO PROCEDURY

1.
2.
3.

Zatgcznik nr 1.
Zatgcznik nr 2.
Zatgcznik nr 3.

XI. TRYB DOKONYWANIA ZMIAN W PROCEDURZE

1.

Wszelkich zmian w opracowanej procedurze moze dokonywac z wtasnej inicjatywy

lub na wniosek rady pedagogicznej dyrektor placowki.

2. Whnioskodawcg zmian moze by¢ réwniez rada rodzicow.

Proponowane zmiany nie moga by¢ sprzeczne z prawem.



Sposoby eliminowania zachowan trudnych:

Dziatania proaktywne:

1.
2.
3.

4.

Uczenie dziecko, aby rece byty spokojne-dajemy mu gniotki;

Stosowanie czasem masazy sensorycznych;

Stosowanie wzmocnieh pozytywnych za najdrobniejsze rzeczy, np. widze, ze twoje
nogi sg spokojne, brawo;

Stosowanie funkcjonalnego treningu komunikacji - czyli podpowiadanie dziecku

komunikatéw, ktérych moze uzywac wobec kolegdw, np. podczas wspélnej zabawy na

dywanie;

5.
6.
7.

8.
9.

Warunkowanie polecen, np. ustaw sie w parze, stan, itp.;

Nauka zabawy symbolicznej i zabawy naprzemiennej;

Wprowadzenie kodeksu postepowania w razie zachowan trudnych ze wszystkimi
dzieé¢mi;

Stworzenie kacika wyciszen dla dzieci;

Przeprowadzenie zaje¢ o emocjach i o ztosci;

10.Powieszenie w widocznym miejscu plakatu, na ktérym sg przedstawione narzedzia,

jak radzi¢ sobie ze ztoscig;

11.Préby rozwigzywania konfliktbw miedzy dzie¢mi poprzez rozmowy, nazywanie

emocji i ttumaczenia jak mozna inaczej rozwigza¢ problem nie stosujgc agresji;

12.Obserwacja i doszukiwanie sie przyczyn zachowania trudnego u danego dziecka.

Jak reagujemy gdy dziecko ma zachowanie trudne:

Instrukcja:

1.

Dziecko musi dostac¢ instrukcje, co ma zrobi¢, aby zatrzymaé zachowanie trudne,
np. Michat trzymaj nogi na podtodze, twoje rece sg przy nézkach, odtéz nozyczki na
stét, itp.;

. Mozesz powtarzac¢ to wielokrotnie, tylko méw to spokojnie.

Postawa:

. Zbliz sie do dziecka;
. Zejdz do jego poziomu, gdy do niego méwisz;

. Moéw spokojnie, ale stanowczo, unikaj tonu rozkazujgcego, komunikat musi byc

krotki i zrozumiaty dla dziecka;

Daj poczucie bezpieczenstwa poprzez zdecydowanie i opanowanie.



Bezpieczna przestrzen:

1.
2.

Postaraj sie, aby dziecko poszto do kacika wyciszen i tam odpoczeto na materacu.
Jesli sie wyrywa mozesz wyprowadzi¢ dziecko z sali do miejsca, gdzie bedzie miato
przestrzen, aby sie uspokoic¢ (miejsce musi by¢ nudne dla dziecka).

Badz przy dziecku, staraj sie mowi¢ krotkie komunikaty spokojnym gtosem, np.
jestem tu, widze, ze sie zeztoscite$, itp. nie chce, zebys mnie bit, to mnie boli, nie
zgadzam sie na bicie.

Jesli to konieczne, przytrzymaj dziecko.



